
 

GÖREV TANIMI FORMU 

ANA HİZMET BİRİMİ : SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

BİRİM : SOSYAL HİZMET BÖLÜMÜ 

ÜNVAN : Öğretim Görevlisi 

 

Temel Yetki, Görev ve Sorumluluklar 

 

1. 2547 Sayılı Kanun uyarınca atanmış öğretim üyesi bulunmayan alanlarda ders vermek, 

2. Herhangi bir dersin özel bilgi ve uzmanlık isteyen konularının eğitim-öğretim ve uygulamalarını rehberlik 
etmek, 

3. Mevcut potansiyelinin tümünü kullanarak Fakülte ve bulunduğu bölümün amaç ve hedeflerine ulaşmaya 
çalışmak, 

4. Sorumlusu olduğu dersler ve laboratuvarlar için Dekanlığın talep ettiği bilgileri ve dokümanları vermek, 

5. Her yarıyıl sonunda sorumlusu olduğu dersler için öğrenciler tarafından doldurulan ders değerlendirme 
formu sonuçlarına göre iyileştirme çalışmaları yapmak, 

6. Yüksek Öğretim Kanunu ve Yönetmeliklerinde belirtilen diğer görevleri yapmak, 

7. Danışmanlık ve derslerini Yükseköğretim mevzuatına bağlı olarak en iyi şekilde yerine getirmek,  

8. Dekan ve Bölüm Başkanı'nın verdiği görevleri yapmak ve yürütmek. 

9. Öğretim Görevlisi, yukarıda yazılı olan bütün bu görevleri kanunlara ve yönetmeliklere uygun olarak 
yerine getirirken, Fakültelerde Dekan ve Bölüm Başkanına karşı sorumludur. 

10. Yukarıda belirtilen görev ve sorumlulukları gerçekleştirme yetkisine sahip olmak,  

11. Faaliyetlerin gerçekleştirilmesi için gerekli araç ve gereci kullanabilmek. 
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