
GAZİ ÜNİVERSİTESİ SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ 

AR-GE ÇALIŞMA GRUBU ÇALIŞMA USUL VE ESASLARI 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Amaç, Kapsam, Dayanak ve Tanımlar 

Amaç 

Madde 1. Bu metin, Gazi Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü AR-GE 

ve Altyapı Alt Çalışma Grubunun çalışma usul ve esaslarını belirlemek üzere hazırlanmıştır. 

Kapsam 

Madde 2. Bu usul ve esaslar, Gazi Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik Bölümü 

bünyesinde kurulan Ar-Ge ve Altyapı alt çalışma grubunun kuruluş, işleyiş ve çalışma ilkelerini 

kapsar.  

Dayanak 

Madde 3. Ar-Ge Komisyonu usul ve esasları 29797 sayılı Araştırma, Geliştirme Ve Tasarım 

Faaliyetlerinin Desteklenmesine İlişkin Uygulama ve Denetim Yönetmeliği ile Gazi 

Üniversitesi AR-GE Kurulu Çalışma İlkelerine dayanmaktadır. 

Tanımlar 

Madde 4. Bu Usul ve Esaslarda geçen;   

Üniversite: Gazi Üniversitesini 

Fakülte: Gazi Üniversitesi Sağlı Bilimleri Fakültesini  

Bölüm: Gazi Üniversitesi Sağlık Bilimleri Fakültesi Hemşirelik bölümünü ifade eder.  

İKİNCİ BÖLÜM 

Komisyonun Oluşumu, Çalışma İlkeleri ve Görevleri 

Komisyonun Oluşumu 

Madde 5. Komisyon, Bölüm Başkanı tarafından önerilen üyelerin Bölüm yönetim Kurulu 

tarafından oylanması ile oluşur. 

a) Komisyon başkan, raportör ve üyelerden oluşur. 

b) Komisyon başkanını ve raportörü komisyon üyeleri seçer 

c) Komisyon çalışma sürresi 3 yıldır. Sürenin sonunda üyelikleri bölüm kurulu tarafından 

yenilenen üyeler çalışmaya devam eder. Eksilen üyelerin yerine bölüm başkanın 

önerisi ve bölüm kurulunun onayı ile yeni üyeler görevlendirilir. 



Komisyonun Çalışma İlkeleri 

Madde 6.  

a) Çalışma grubu altı ayda bir kez olmak üzere yılda en az iki kez toplanır  

b) Çalışma grubunun çalışması talep edilen konular belirlenerek toplantı gündemi 

oluşturulur.  

c) Çalışma grubu ayrıca gerekli görülen durumlarda komisyon başkanın çağrısı ile 

olağanüstü toplanır. 

d) Ek gündemle çalışma grubunu toplanarak ya da toplanmaksızın görüş oluşturup bölüm 

başkanlığına sunar.  

e) Her toplantı sonrası toplantı raporu hazırlanır ve bölüm başkanlığına sunulur. 

Çalışma Grubunun Görevleri 

Madde 7.  

a) Bölümün araştırma önceliklerini belirleyip duyurmak. 

b) Ar–Ge çalışması ihtiyacı olan öğretim elemanlarının ilgili kurumlarla işbirliği 

oluşturmasında yönlendirici olmak. 

c) Farklı disiplinlerle işbirliğini sağlamak üzere bölümün araştırma alt yapısı hakkında 

bilgi vermek. 

d) Ar- Ge konularına destek ve teşvik veren kamu ve özel kurumların yetkilileri ile 

araştırmacıları bir araya getirecek etkinlikler düzenlemek. 

e) Araştırmalara destek veren kuruluşların bölümün web sitesinden güncellenerek 

duyurulması. 

f) Bölümde yürütülen yüksek etki faktörüne sahip bilimsel Ar-Ge çalışmalarının, öğretim 

elemanları ve öğrencilerin katılabilecekleri toplantılarda sunulmasını sağlamak. 

g)  Bölüm başkanlığı ile beraber ihtiyaç duyulan alanlarda, üniversite içinden, yurtiçi veya 

yurtdışından araştırmacı davet edilerek, öğretim elemanlarının ve öğrencilerin 

katılabilecekleri konferanslar planlamak. 

h) Bölüm başkanlığı ile beraber nitelikli araştırmaların yürütülebilmesi için araştırmacılar 

ve öğretim elemanlarına yönelik araştırma temel eğitiminin (seminerler, konferanslar, 

ulusal ve uluslararası kongreler ve eğitim planlarının düzenlenmesi) planlanması ve 

organizasyonunu sağlamak. 

i) Araştırıcıların/öğretim elemanlarının yurt içi ve dışında önceden belirlenen hedefler 

doğrultusunda eğitilmesi konusunda Dekanlığa öneriler sunmak. 



j) Anabilim dalları ile bir arada öncelikli alanlar başta olmak üzere, yeni doktora 

programlarının açılması, mevcut doktora programları için alt yapının daha nitelikli hale 

getirilmesi için enstitüye öneriler sunmak. 

k) Birimin ulusal ya da uluslararası ortaklı Ar-Ge’ye dayalı araştırma ve yayın üretimini 

destekleyici öneriler geliştirmek. 

l) Bilimsel araştırma için birimdeki mevcut altyapı olanaklarının arttırılması, ihtiyaç 

duyulan alanlarda birimde yeni araştırma-uygulama ünitesi/merkezi kurulması ve 

geliştirilmesi konularında Dekanlığa öneriler sunmak. 

m) Birimdeki ve üniversitedeki araştırmalara önemli bir altyapı sunan merkezler/ünitelerle 

uyum içinde çalışma ortamı yaratmak için işbirliği protokolleri hazırlamada 

danışmanlık yapmak. 

Başkanın Görevleri 

Madde 8.  

a) Çalışma grubunun çalışmalarını yönetmek, 

b) Grubun belirlenen amaç ve görevler doğrultusunda etkin ve verimli çalışmasını sağlamak,  

d) Toplantı çağrısı yapmak  

e) Çalışma grubunun paydaşlarla iletişimini ve işbirliğini yönetmek, 

f) Çalışma grubunun her türlü faaliyetini grubun kararı ile bölüm başkanına bildirmek, 

e) Grubun çalışma planını ve toplantı raporlarını grubun kararı ile bölüm başkanlığına sunmak 

Raportörün Görevleri  

Madde 9.  

a) Çalışma grubunun toplantılarını kayıt altına almak, toplantı kayıtlarını grup üyeleri ve başkan 

tarafından imzalanmasını sağlamak ve saklamak.   

b) Toplantı gün ve gündeminin çalışma grubuna bildirilmesi, toplantı için gerekli işlemlerin ve 

hazırlıkların yapılması  

 

BÖLÜM 3. Çeşitli ve Son Hükümler 

Çalışma İlkelerinde Değişiklik 

Madde 10: Bu çalışma usul ve esasları ile ilgili değişiklik önerileri Ar-Ge ve Altyapı Çalışma 

Grubu tarafından Bölüm Başkanlığına sunulur. 

Yürürlük 

Madde 11:Bu çalışma usul ve esasları Hemşirelik Bölüm Kurulu tarafından onaylandığı 

tarihten itibaren yürürlüğe girer. 



Yürütme 

Madde 12: Bu çalışma usul ve esaslarının ilgili hükümleri Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Hemşirelik Bölümü Ar-Ge ve Altyapı Çalışma Grubu başkanı tarafından yürütür. 

 

Çalışma Grubunun Paydaşları  

Madde 13.  

Gazi Üniversitesi birimleri 

Üniversiteler  

Kamu Kurumları (TUBİTAK, Bakanlıklar vd.) 

Belediyeler 

Sivil Toplum Örgütleri 

Özel Kurumlar 

Çalışma Grubunun Üyeleri 

Madde 14.  

Başkan: Prof. Dr. Yeter Kitiş 

Raportör: Arş. Gör. Aliye Doğan  

Üyeler: Prof. Dr. Ebru Törüner 

 Prof. Dr. Ülkü Görgülü Polat 

 Arş. Gör. Aliye Doğan 

 Arş. Gör. Özlem Tikit 

 Öğrenci Aslınur Tezel 

 Öğrenci Zeynep Aslan  

 


